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DHARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NUR MAHMUDAH PUJI ASTUTI
Jabatan : Sekretaris Desa, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

. ) ) ) ) ) pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;,

. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;
tegalwaton, 3 Januari 2025

Pembyat Pernyataan

NUR MAHMUDAH PUJI ASTUTI

o
Ny
s
o
e
>
oA
™
s
S
[
.
(o™
e ol
N
-
>
>
(o
s
Ny
>y
T
.'Q -
Ay
5L
FaT™
.o
Ny



DHARKOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

% Saya yang bertanda tangan dibawah ini :
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Nama : TRIWAHYUNI
Jabatan : Kaur Umum dan Perencanaan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

) . . ) . . ngawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
% 2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak b ¥ S X

langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai
S den%;an fe,emuaf,’ yangpberlaku; e 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;,

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

53 tugas
‘ tegalwaton, 3 Januari 2025
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menjaga kerahasiaan jabatan, pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku. %

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam g
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DHARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KUKUH BUDIARTA
Jabatan : Kaur Keuangan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut : %
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

g ; ’ : . . pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

| berupa suap, hadiah, bant tau bentuk lai ang tidak sesuai = . .
di':?g :r?ﬁetemualr)n y a: gpb < al'ir, AREED AN Do M ete B 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;

tegalwaton, 3 Januari 2025

Pembuat Pernyataan
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DHARMOTAMMA SATYA PRAIA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025
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Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

: AGUS AHMADI
: Kasi Pelayanan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Nama
Jabatan

Menyatakan sebagai berikut :
5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan

1.

Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,

kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela,

38

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

a2

>

NS 3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
;I‘__ menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

:: 4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

2 tugas;

> tegalwaton, 3 Januari 2025
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dengan ketentuan yang berlaku;




DHARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : OTIK ANINDIANTO
Jabatan : Kasi Kesejahteraan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

. ) . ) ) . pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

\ langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai 5 b 2
N dengg i ketentuag yangpberlaku; 7o JH05 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

NS 3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
NS menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

Q2 4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;
N . tegalwaton, 3 Jghuari 2025

OTIKVANINDIANTO




Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Jabatan

: PUJIANTI

Menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

3%

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai
dengan ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan
menjaga kerahasiaan jabatan;

. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

DHARMOTALRLA SATYA PRAIA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

: Kasi Pemerintahan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

tegalwaton, 3 Januari 2025
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DHARMOTAMIA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : HARWANTO
Jabatan : Kepala Dusun Kadilobo, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korup51 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

. . . . ) ] pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;
tegalwaton, 3 Januarn 2025

Pembuat Pernyataan
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DHARMOTAMMA SATYA PRALA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

o

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HAWARI
Jabatan : Kepala Dusun Kalijali, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

1~

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;
tegalwaton, 3 Januari 2025
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ORARNOTANMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAGIYO
Jabatan : Kepala Dusun Rekesan Ngelo, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

1)

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung  berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku. -

w2

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan \
tugas;
tegalwaton, 3 Januan 2025 NG
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PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JAMIL
Jabatan

Menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai
dengan ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan
menjaga kerahasiaan jabatan,

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;

: Kepala Dusun Mendongan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

tegalwaton, 3 Januari 2025
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5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan =X
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawzh =X
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten; =X

6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan; =X

7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam  &X
pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku. =
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ORARMOTAMMA SATYA PRAUA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. AMIN KHOIRUDIN
Jabatan : Kepala Dusun Gumukan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan

kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

3%

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai i o '
Ne denggan f o entuag yan gpberl aku: ya yang 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

Ng 3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
NS menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

3 4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

e
& tugas;
»r.

o tegalwaton, 3 Januari 2025
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DHARMOTAMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITI AMINAH
Jabatan : Kepala Dusun Jubug, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tel’ce]a', dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung  berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai . o )
dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;
3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam :K
NS menjaga kerahasiaan jabatan, pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku. :’f
”: 4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan :Zf
::: tugas, 2
o) tegalwaton, 3 Januari 2025 A
a2 :’:
= Pembuat Perpyataan RS
o \
yﬁ :/:
2, N ‘.;
»a d
23 SITI AMINAH o
s
% =3
!.'f. N\
3 =
:;: q Y IR Y \ Y INTINTIN X W IXIIENID A e A Y« A 4 M INID M IRTEN INTINTEN \'.I‘
b ) A ) | ! 4 o b | \ERILY A/ [N VBRI ENRIINI LS Y Ry ¥ X MIN] * Q‘ %o !‘ We' M b 3 3 e
L e e e R R A T T A I N N T R R e e s e R N KA s KR R RN Y

B —— P ST RG CLN N T e N GRS 0 A &



3

R R R R A P

(S A R A R A AR T

»
>
4

bl
Ny

(31331030

.. ‘,’.’.’:.‘.‘

|
i §
g ]

DHARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAMRIN
Jabatan : Kepala Dusun Manggisan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

gwmmmwmmmm . mmw&mwm‘m&mm%m%

o
NG
Menyatakan sebagai berikut : %
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan ¥

kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah 5%
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

15%)

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidalg
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

tugas;
tegalwaton, 3 Januari 2025
Pembuat Pernyataan
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OMARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD PANDHU WIJAYANTO
Jabatan : Kepala Dusun Krajan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karya\van yang berada dibawah

. . . ) _ . pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak

langsung  berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai o o .
d en&;; s ictem uag y angpb erlaku: ¥e S8 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;

tegalwaton, 3 Januari 2025

Pembuat Pernyataan
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OHARMOTAMMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUH. RIDWAN
Jabatan : Staff Teknis PPN, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela, dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

[

Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;
tegalwaton, 3 Januari 2025

Pembuat Pernyataan
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DHARMOTANMA SATYA PRAJA

PAKTA INTEGRITAS

PELAKSANAAN APBDESA TEGAL

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

: SUKIR
: Staff Kebersihan, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten

Nama
Jabatan

Menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

(38

. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai
dengan ketentuan yang berlaku;

WATON TAHUN ANGGARAN 2025

Semarang

5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah
pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;,

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan; pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.
4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan \
tugas; s
tegalwaton, 3 Januari 2025 E
Pembuat Pernyataan E
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Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UMMU HANIK
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DHARMOTAMSMA SATYA PRAJA
PAKTA INTEGRITAS '
PELAKSANAAN APBDESA TEGALWATON TAHUN ANGGARAN 2025 "
Jabatan : Staff Teknis, Desa Tegalwaton Kecamatan Tengaran Kabupaten Semarang §

Menyatakan sebagai berikut :
1. Berpe_ran secara Proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, 5. Memberi teladan dalam kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan
kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada dibawah

) ) . . ) . pengawasan saya dan sesama pegawai dilingkungan kerja saya secara konsisten;
2. Tidak meminta atau menerima suatu pemberian baik secara langsung atau tidak d R R e

langsung berupa suap, hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku; 6. Melaksanakan kebijakan, program dan sasaran kinerja yang telah ditetapkan;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam pelaksanaan tugas dan 7. Bersedia menanggung segala konsekuensi jika melanggar komitmen dalam
menjaga kerahasiaan jabatan, pakta integritas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan

tegalwaton, 3 Januari 2025

Pembuat Pernyataan




